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1. Общие положения 

1.1. Положение об организации питания обучающихся разработано на основании 

Федерального закона № 273-ФЗ от 29.12.2012г «Об образовании в Российской Федерации» с 

изменениями от 8 декабря 2020 года; санитарно-эпидемиологических правил и норм 

СанПиН 2.4.5.2409-08 "Санитарно-эпидемиологические требования к организации 

общественного питания населения", Федеральным законом  от 6.10.2003 № 131-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 

постановлением Администрации Смоленской области от 10.06.2020 № 336 «О 

дополнительной мере социальной поддержки учащихся        5-11-х классов областных 

государственных общеобразовательных организаций, муниципальных общеобразовательных 

организаций из малоимущих семей в виде обеспечения бесплатными горячими завтраками 

на 2022/2023 учебный год», Методических рекомендаций 2.4.080-20,  Постановлением 

Администрации  муниципального образования «Гагаринский район» Смоленской области  

№ 1216 от 12.09.2022 «Об организации питания обучающихся в муниципальных 

общеобразовательных организациях муниципального образования «Гагаринский район 

Смоленской области в  2023-2024 учебном году»,  Устава общеобразовательной 

организации. 

1.2. Настоящее Положение разработано в целях обеспечения права  

Обучающихся на организацию полноценного горячего питания в школе,  

социальной поддержки и укрепления здоровья детей, создания комфортной  

среды образовательной деятельности. 

1.3. Основными задачами при организации питания в организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, являются: 

- обеспечение школьников питанием, соответствующим возрастным  

физиологическим потребностям в пищевых веществах и энергии, принципам  

рационального и сбалансированного питания; 

- Школа заключает договор с поставщиком услуг, именуемым в дальнейшем «Исполнитель» 

на оказание услуг по организации питания обучающихся ; 

Бесплатное горячее питание в виде завтрака одного обучающегося предоставляется 
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обучающимся 1-4 классов; 

Бесплатное горячее питание в виде завтрака одного обучающегося  5-11 классов из 

малоимущих семей, участников СВО ; 

- бесплатное горячее двухразовое питание в виде завтрака и обеда обучающихся 1-

11классовсОВЗ,детей-инвалидов5-11классов,имеющихстатусобучающихсясОВЗ. 

-  Организация питания осуществляется Исполнителем в соответствии с 10-

дневнымменю,разработанным на основе рекомендуемой массыпорций блюд и 

потребности впищевыхвеществахиэнергииобучающихся 

получающихначальноеобщееобразование. 

Исполнитель оказывает услуги в месте фактического нахождения Заказчика: 215027, 

РФ,Смоленскаяобл.,Гагаринский район  д. Никольское ,ул.Центральная д 15-б 

-  

Приготовлениепитаниядолжнопроизводитьсяперсоналом,состоящимвштатеИсполнителя, 

имеющим соответствующую квалификацию, с наличием 

подтверждающихдокументовобобразованиии/илиприсвоенииквалификации,личныемедици

нскиекнижкиустановленногообразца,всоответствиис действующимзаконодательствомРФ. 

-  Исполнитель обязан привлекать к своевременному проведению 

профилактическихмедицинскихосмотровсвоегоперсоналатольколицензированныемедицин

скиеорганизации. 

ЕжедневнопередначаломработыперсоналаИсполнителя,медицинскийработникЗаказчика 

обязан проводить визуальный осмотр сотрудников Исполнителя с занесениемрезультатов 

визуального осмотра в «Журнал здоровья» (форма№ 2–ЛП, утвержденнаяПриказом№330). 

-  Исполнитель обязан не допускать к оказанию услуг лиц, больных 

инфекционнымизаболеваниями,лицсподозрениемнатакиезаболевания,лиц,контактировавш

ихсбольными инфекционными заболеваниями, лиц, являющихся носителями 

возбудителейинфекционных заболеваний, лиц с гнойничковыми заболеваниями кожи, 

нагноившимисяпорезами, ожогами,ссадинами,а также скатарамиверхних дыхательных 

путей,лиц,больныхкишечнымизаболеваниями,ангиной,которыемогутпредставлятьвсвязис

особенностямиизготовленияиоборотапищевыхпродуктов,материаловиизделийопасностьра

спространениятакихзаболеваний,атакжеработников,непрошедшихгигиеническогообучени

я. 

-  Исполнитель несет ответственность за допуск указанных лиц к оказанию услуг 

поприготовлениюпитания,атакжепринарушенииуказанныхтребованийИсполнительнесетуг

оловнуюигражданскуюответственностьзараспространениеинфекционныхзаболеванийприо

рганизациииприготовлениипитания. 

2.2. Режиморганизациипитания 

2.2.1. Горячее питание предоставляется в учебные дни и часы работы школы пять дней 

внеделю – с понедельника по пятницу включительно. Питание не предоставляется в 

дниканикуликарантина,выходныеипраздничныедни. 

2.2.2. В случае проведения мероприятий, связанных с выходом или выездом 

обучающихсяиз здания школы, режим предоставления питания переводится на 

специальный график,утверждаемыйприказомдиректорашколы. 

2.3. Условияорганизациипитания 

2.3.1. Для создания условий организации питания в школе в соответствии с 

требованиямиСанПиН2.4.5.2409-08иСП2.3.6.1079-

01предусматриваютсяпомещениядляприема, 



храненияиприготовленияпищи.Помещенияоснащаютсямеханическим,тепловымихолодильн

ымоборудованием,инвентарем,посудойимебелью. 

2.4. Мерыпоулучшениюорганизациипитания 

2.4.1. Вцеляхсовершенствованияорганизациипитанияобучающихсяадминистрацияшколы

совместноскласснымируководителями: 

● организует постоянную информационно-просветительскую работу по 

повышениюуровнякультурыпитанияшкольниковврамкахучебнойдеятельностиивнеу

чебныхмероприятий; 

● оформляетинформационныестенды,посвященныевопросамформированиякультуры

питания; 

● проводитсродителямибеседы,лекторииидругиемероприятия,посвященныевопросам

ролипитаниявформированииздоровьячеловека,обеспеченияежедневногосбалансиро

ванногопитания,развитиякультурыпитанияипропагандыздорового 

образажизни,правильногопитаниявдомашнихусловиях; 

● содействует созданию системы общественного информирования и 

общественнойэкспертизыорганизации школьногопитания 

сучетомширокогоиспользованияродительскогосовета; 

3. Порядокпредоставленияпитанияобучающимся 

3.1. Предоставлениегорячегопитания 

3.1.1. Предоставление горячего питания производится по 

графику,утверждённомудиректоромшколы 

3.1.2. Отпускпитанияорганизуетсяпоклассамвсоответствиисграфикомсогласно10-

дневному меню. 

Заявка на количество питающихся предоставляется классными

 руководителямиежедневно. 

3.1.3. Графикпредоставленияпитанияустанавливаетсяответственнымзапитаниесучетомвоз

растныхособенностейобучающихся,числапосадочныхмествобеденномзалеипродолжитель

ностиучебныхзанятий. 

3.1.4. Примерное10-

дневноеменюразрабатываетответственныйзапитаниепривзаимодействиисработникамипищ

еблока.Директорменюпринимает и визирует. 

Заменаблюдвменюпроизводитсявисключительныхслучаяхнаосновенормвзаимозаменяемос

типродуктовпосогласованиюс директоромшколы. 

3.1.5. Ежедневно меню вывешивается в обеденном зале и наофициальном сайте школы. В 

меню указываются 

стоимость,названиякулинарныхизделий,сведенияобобъемахблюд,энергетическойценности

. 

3.2. Предоставлениепитьевойводы 

3.2.1. Вшколепредусматриваетсяобеспечениеобучающихсяпитьевойводойизкулера, 

отвечающей гигиеническим требованиям, предъявляемым 

ккачествуводыпитьевоговодоснабжения. 

3.2.2. Свободныйдоступкпитьевойводеобеспечиваетсявтечениевсеговременипребыванияд

етейвшколе. 

4. Питаниезасчетсредствобластногоиместногобюджетов 



4.1. Источникфинансирования: 

- средствабюджетамуниципальногообразования«Гагаринскийрайон»Смоленскойобласти 

4.2. Питаниезасчетсредствобластногоиместногобюджетапредоставляетсяобучающимсяв

порядке,установленнымразделом5настоящегоПоложения. 

4.3. Обеспечение питанием обучающихся из льготных категорий производится исходя 

изфактическихрасходовпопредоставлениюпитаниясогласноустановленнойраспорядительн

ымактоморгана властистоимости1дняпитания. 

5. Мерысоциальнойподдержки 

5.1. Горячеепитаниедляобучающихся1-4классоворганизуетсявМБОУ«Никольская 

СШ»»всоответствиистребованиямиСанПиН2.4.5.2409–08«Санитарно-

эпидемиологическиетребованиякорганизациипитанияобучающихсявобщеобразовательн

ыхучреждениях,учрежденияхначальногоисреднегопрофессионального образования» за 

счет бюджетных средств, поступающих на лицевыесчета образовательных организаций 

в виде целевой субсидии по организации 

бесплатногогорячегопитанияобучающихся,получающихначальноеобщееобразованиевм

униципальныхобразовательныхорганизациях,расположенныхнатерриторииСмоленской

областиврамкахобластнойгосударственнойпрограммы«РазвитиеобразованиявСмоленск

ойобласти». 

5.2. Для обучающихся 5-11 классов общеобразовательных организаций 

муниципальногообразования «Гагаринский район» Смоленской области из малоимущих 

семей – семей сосреднедушевым доходом, не превышающим величину прожиточного 

минимума на 

душунаселения,установленнуювСмоленскойобластипитаниеввидегорячегозавтракаоргани

зуетсязасчетсредств,поступающихналицевыесчетаобразовательныхорганизацийотДепарта

ментаСмоленскойобластипосоциальномуразвитию,всоответствииспостановлениемАдмин

истрацииСмоленскойобластиот23.08.2022 № 

585«Одополнительноймересоциальнойподдержкиучащихся5-11классовобластных 

государственных общеобразовательных организаций,

 муниципальныхобщеобразовательныхорганизацийизмалоимущих

семейввидеобеспечениябесплатнымигорячимизавтракамина2023/2024учебныйгод». 

5.3. Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья (далее – дети с ОВЗ), дети-

инвалиды,имеющиестатусобучающихсясОВЗ,обеспечиваютсябесплатнымдвухразовымпит

аниемвтечениеучебногогодавднифактическогопосещенияимиобщеобразовательнойоргани

зациизасчетбюджетныхсредствмуниципальногообразования«Гагаринскийрайон»Смоленск

ойобласти. 

5.4. ОбучающиесясОВЗ,дети-

инвалиды,имеющиестатусобучающихсясОВЗ,обеспечиваютсябесплатнымдвухразовымпит

аниемнаоснованиипредоставляемыхвобщеобразовательную организацию заявления 

родителей (законных представителей) обобеспечении бесплатным двухразовым питанием 

обучающегося с ОВЗ (далее – заявление)изаключения психолого-медико-педагогической 

комиссии, в котором определено,чтообучающийся нуждается в создании специальных 

условий для получения образования вобщеобразовательнойорганизации. 

5.5 Решение о предоставлении бесплатного двухразового питания обучающимся с 

ОВЗ,детям-инвалидам,имеющим статусобучающихсясОВЗ, 

оформляетсяприказомпоМБОУ 

«Никольская СШ» в течение двух рабочих дней со дня подачи заявления 

родителями(законными представителями) обучающегося с ОВЗ, ребенка-инвалида, 



имеющего статусобучающегосясОВЗ. 

5.6. В случае изменения основания предоставления права обучающемуся с ОВЗ, ребенку-

инвалиду,имеющемустатусобучающегосясОВЗ,наполучениебесплатногодвухразовогопита

нияродители(законныепредставители)обучающегосявтечениедвухрабочихднейсодня 

наступления таких измененийдолжнысообщить об этомв 

общеобразовательнуюорганизацию. 

5.7. Для обучающихся 5-11 классов общеобразовательных организаций 

муниципальногообразования«ГагаринскийрайонСмоленскойобласти»,неотносящихсякльг

отнойкатегории,указаннойвп.5.2.и5.3.,засчетродительскойплаты. 

6. Обязанностиучастниковпроцессаорганизациипитания 

6.1. Директоршколы: 

● ежегодно в начале учебного года издает приказ о предоставлении горячего 

питанияобучающимся; 

● несетответственностьзаорганизациюгорячегопитанияобучающихсявсоответствии с 

федеральными, региональными и муниципальными 

нормативнымиактами,федеральнымисанитарнымиправиламиинормами,уставомшк

олыинастоящимПоложением; 

● обеспечиваетпринятиелокальныхактов,предусмотренныхнастоящимПоложением; 

● назначает из числа работников школы ответственных за организацию питания 

изакрепляетихобязанности; 

6.2. Ответственный запитание: 

● контролируетдеятельностьклассныхруководителей,поставщиковпродуктовпитания

иработниковпищеблока; 

● формируетсводныйсписокобучающихсядляпредоставлениягорячегопитания; 

● предоставляетспискиобучающихсядлярасчетасредствнагорячеепитаниевбухгалтери

ю; 

● обеспечивает учет фактической посещаемости обучающихся столовой, охват 

всехдетейгорячимпитанием,контролируетежедневныйпорядокучетаколичествафакт

ическиполученныхобучающимисяобедовпоклассам; 

● формирует список и ведет учет детей из малоимущих семей и детей, находящихся 

винойтруднойжизненнойситуации; 

● осуществляетмониторингудовлетворенностикачествомпитания; 

● вноситпредложенияпоулучшениюорганизациигорячего питания. 

6.3. ЗаместительдиректорапоАХЧ: 

● обеспечиваетсвоевременнуюорганизациюремонтатехнологического,механического

ихолодильногооборудования; 

● снабжает столовую достаточным количеством посуды, санитарно- 

гигиеническимисредствами,уборочныминвентарем. 

6.4. Повариработникипищеблока: 

● выполняютобязанностив рамкахдолжностнойинструкции; 



● вправевноситьпредложенияпоулучшениюорганизациипитания. 

6.5. Классныеруководители: 

● ежедневнопредставляютвстоловуюшколызаявкудляорганизациигорячегопитанияна 

количествообучающихсяна следующийучебныйдень; 

● ежедневнонепозднеечемза1часдопредоставленияобедауточняютпредставленнуюна

канунезаявку; 

● ведутежедневныйтабельучетаполученныхобучающимисяобедовпоформе,установле

ннойвприложении№3кнастоящемуПоложению; 

● не реже чем один раз в неделю предоставляют ответственному за 

организациюгорячегопитаниявшколеданныеоколичествефактическиполученныхоб

учающимисяобедов; 

● осуществляютвчастисвоейкомпетенциимониторингорганизациигорячегопитания; 

● предусматривают в планах воспитательной работы мероприятия, направленные 

наформированиездоровогообразажизнидетей,потребностивсбалансированноми 

рациональномпитании,систематическивыносятнаобсуждениевходеродительскихсоб

ранийвопросыобеспеченияобучающихсяполноценнымпитанием; 

● выносятнаобсуждениеназаседаниях педагогическогосовета,совещаниях  

придиректоре предложенияпоулучшению горячегопитания. 

6.6. Родители(законныепредставители)обучающихся: 

● представляютподтверждающиедокументывслучае,еслиребенокотноситсякльготной

категориидетей; 

● ведутразъяснительнуюработусосвоимидетьмипопривитиюимнавыковздоровогообр

азажизнииправильногопитания; 

● вносятпредложенияпоулучшениюорганизациигорячегопитаниявшколе; 

● знакомитьсяспримерным10-

дневнымменюиассортиментомготовойбуфетнойпродукциинасайтешколы 

7. Контрользаорганизациейпитания 

7.1. Текущий контроль за организацией питания осуществляют ответственные 

работникишколы на основании программы производственного контроля, утвержденной 

директоромшколы. 

7.2. Проверкукачестваготовойкулинарнойпродукцииосуществляетбракеражнаякомиссия,

деятельностькоторойрегулируетсяПоложениемобракеражнойкомиссии.Составкомиссииут

верждается приказомдиректорашколы. 

7.3. Контрользакачеством,поступающихнапищеблокпищевыхпродуктовипродовольствен

ногосырьяосуществляетмедицинскийработникиответственныйзапитаниевсоответствиистр

ебованиямисанитарныхправилифедеральногозаконодательств 

8. Ответственность 

8.1. Все работники школы, отвечающие за организацию питания, несут ответственность 

завред,причиненныйздоровьюдетей,связанныйснеисполнениемилиненадлежащимисполне

ниемобязанностей. 

8.2. Лица,виновныевнарушениитребованийорганизациипитания,привлекаютсякдисципли



нарнойиматериальнойответственности,авслучаях, установленныхзаконодательством 

Российской Федерации, – к гражданско-правовой, административной 

иуголовнойответственностивпорядке,установленномфедеральнымизаконами. 
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